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INTRODUÇÃO: O processo de trabalho da Enfermagem é acompanhado por avaliaçãode sinais vitais, 
exame físico, uso de dispositivos, prescrições, rotinas, comunicações e observações que devem ser 
registradas em prontuário. Ocorre que devido às demandas deatendimento, a equipe de Enfermagem acaba 
realizando registros incompletos, ilegíveis, repetitivos, e sem importância clínica. OBJETIVO: Relatar a 
experiência da implantação de um checklist para evolução de Enfermagem em um hospital geral. 
METODOLOGIA:Trata-se de um relato de experiência sobre a implantação de checklist para a evolução 
deEnfermagem. Foi elaborado pela autora principal, em uma lauda (frente-verso) com todasas informações 
do exame físico baseados na literatura vigente, uso de dispositivos, procedimentos/cuidados, e observações, 
para ser usado nas 24 horas com marcação e espaço para informações complementares. RESULTADOS: 
A princípio o checklist foi recebido com bastante entusiasmo pela equipe geral, que precisou participar de 
um treinamento, em duas etapas, sobre todas os itens presentes no impresso, assim como o seu correto 
preenchimento. Houve resistência pelos profissionais mais antigos, devido à insegurança do impresso 
quanto aos aspectos legais. CONSIDERAÇÕES FINAIS: Evidenciou-se, frente aos resultados, a 
necessidade de ampliação da educação continuada por parte da equipe, devido às fragilidades das respostas 
durante o treinamento realizado. O impresso foi aceito pela gestão do hospital, sendo utilizado até os dias 

atuais. 
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